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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย   
ประจำปีงบประมาณ    2566                                                                                              .                                                                                       

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 สำนักงานเขตพื้นที่ การศึกษามัธยมศึกษา

เชียงราย 
18 พฤษภาคม 
2566 

ประกาศนโยบายการไม่รบัของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1 สำนักงาน เขตพื้ นที่ การศึกษา

มัธยมศึกษาเชียงราย 
ทุกเช้าวันจันทร์
แรกของเดือน 

1.เข้าแถวเคารพธงชาติ 
2. สวดมนต์ ไหว้พระ 
3. กล่าวคำปฏิณญาเขต
พื้นที่การศึกษาสุจริต 
4. ยืนสงบนิ่ง  
5 .  ผู้ อ ำ น ว ย ก า ร
ส ำนั ก ง าน เข ต พื้ น ที่
การศึกษามัธยมศึกษา
เชียงรายพบปะบุคลากร
พ ร้อม ให้ แน วคิ ด ก าร
ปฏิ บั ติ งานด้ วยความ
ซื่อสัตย์สุจริต เพื่อเป็น
การปลู กฝั งคุณ ธรรม 
แล ะจ ริ ย ธ ร รม ให้ กั บ
บุคลากร 

ภาพข่าวกิจกรรมเขต
สุจริต 

 

 

แบบฟอร์ม ITA – o28 



2 

 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ   ไม่มี 
2) หน่วยงานภาคเอกชน ไม่มี 
3) ประชาชน ไม่มี 
4) อื่น ๆ ไม่มี 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย ไม่มี 
2) รายบุคคล ไม่มี 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให ้ ไม่มี 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน  มอบให้กลุ่มงานต่างๆ ในสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษานำไปใช้ 

ไม่มี 

3) อื่น ๆ โปรดระบุ   ไม่มี 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 ไม่มี             

5. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 ต้องประชาสัมพันธ์นโยบาย No Gift Policy อย่างต่อเน่ืองและสม่ำเสมอ เพื่อให้ทุกคนเกิดความตระหนักใน
การจะมอบของขวัญ ของกำนัลกับผู้อื่น แล้วพฤติกรรมการมอบของขวัญของกำนัลจะสามารถลดลงได้ในที่สุด 
            

 

         ลงชื่อ       
                                                                           (นายณรค ์ คำสุขุม) 

          รอง ผอ.สพม.เชยีงราย       . 

      ผู้รายงาน  
 

 

ลงชื่อ...........................................................       

       (นายเกรียงศกัดิ์  ยอดสาร)   

        ผอ.สพม.เชียงราย        

      ผูร้ับรองรายงาน 
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1. ประกาศนโยบายการไม่รบัของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  
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2.การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

 

 

 

 

 


