
 
 

 
 
 

ประกาศส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ ต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์  

……………………….. 
ด้วย  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำเชียงรำย จะด ำเนินกำรคัดเลือกบุคคลทั่วไป   

เพ่ือจ้ำงเป็นลูกจ้ำงชั่วครำว ต ำแหน่งพนักงำนขับรถยนต์  ปฏิบัติงำนประจ ำส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำเชียงรำย   จ ำนวน  1 ต ำแหน่ง จึงประกำศรับสมัครคัดเลือก โดยมีรำยละเอียด ดังต่อไปนี้ 

1. ต าแหน่งที่รับสมัครคัดเลือก 
ผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ ต าแหน่ง พนักงานขับรถยนต์  
อัตราว่าง  จ ำนวน  1  อัตรำ   
ปฏิบัติงำนในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำเชียงรำย 
ค่าตอบแทน โดยวิธีกำรจ้ำงเหมำบริกำร (งบประมำณสพฐ.) เดือนละ 9,000 บำท 
            (ไม่มีเงินสมทบประกันสังคม) 

        ระยะเวลาการจ้าง  ตั้งแต่วันที่ด ำเนินกำรจ้ำง - เดือนกันยำยน 2568 
2.  คุณสมบัติของผู้สมัคร 

ต้องมีคุณสมบัติทั่วไปตำมมำตรำ 30  แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรพลเรือน    
พ.ศ. ๒๕๕๑ โดยอนุโลม ทั้งนี้ต้องมีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพำะ ดังนี้ 

   ๒.๑ มีสัญชำติไทย 
 ๒.๒  เป็นชำยไทย อำยุไม่ต่ ำกว่ำ  ๒๑  ปีบริบูรณ์  และไม่เกิน  50  ปีบริบูรณ์ 

   ๒.๓ ต้องเป็นผู้มีพ้ืนควำมรู้ไม่ต่ ำกว่ำ ประกำศนียบัตรมัธยมศึกษำตอนต้น (ม.3) หรือ
เทียบเท่ำข้ึนไป และมีควำมรู้ ทักษะ ประสบกำรณ์ในกำรขับรถยนต์ และ กำรซ่อมบ ำรุงรักษำรถยนต์เป็นอย่ำงดี 
 ๒.๔ ต้องเป็นผู้ได้รับใบอนุญำตขับข่ีรถยนต์ส่วนบุคคล หรือใบอนุญำตขับข่ีรถยนต์สำธำรณะ 
ที่ยังไม่หมดอำยุ 

 ๒.5 ไม่เป็นบุคคลล้มละลำย 
 ๒.6 ไม่เป็นผู้มีร่ำงกำยทุพพลภำพ ไม่สำมำรถปฏิบัติหน้ำที่ได้ ไร้ควำมสำมำรถหรือ           

จิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตำมที่ก ำหนดไว้ในประกำศก ำหนดโรคที่เป็นลักษณะต้องห้ำมเบื้องต้น   
ดังต่อไปนี้ 

ก. โรคเรื้อนในระยะติดต่อหรือในระยะที่ปรำกฏอำกำรที่รังเกียจแก่สังคม 
  ข. วัณโรคในระยะอันตรำย 
   ค. โรคเท้ำช้ำงในระยะที่ปรำกฏอำกำรเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
  ง. โรคติดยำเสพติดให้โทษ 
  จ. โรคพิษสุรำเรื้อรัง 

 ๒.7 ไม่เป็นผู้ด ำรงต ำแหน่งทำงกำรเมือง  กรรมกำรพรรคกำรเมือง  หรือเจ้ำหน้ำที่ในพรรค 
กำรเมือง 

 ๒.8 ไม่เป็นผู้ด ำรงต ำแหน่งผู้บริหำรท้องถิ่น  คณะผู้บริหำรท้องถิ่น  สมำชิกสภำท้องถิ่น 
 ๒.9 ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงที่สุดให้จ ำคุก เพรำะกระท ำควำมผิด 

ทำงอำญำ  เว้นแต่เป็นโทษส ำหรับควำมผิดที่ได้กระท ำโดยประมำทหรือควำมผิดลหุโทษ 
 ๒.10 ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก  ปลดออก  หรือไล่ออกจำกรำชกำร  รัฐวิสำหกิจ 

หรือหน่วยงำนอื่นของรัฐ 
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 ๒.๑1 ไม่เป็นข้ำรำชกำรหรือลูกจ้ำงของส่วนรำชกำร พนักงำนหรือลูกจ้ำงของหน่วยงำนอ่ืน   
ของรัฐ  รัฐวิสำหกิจ  หรือพนักงำนหรือลูกจ้ำงของรำชกำรหรือส่วนท้องถิ่น 

 ๒.๑2 ไม่เป็นพระภิกษุ  สำมเณร  หรือนักพรต นักบวช 
                   3.  การรับสมัครคัดเลือก 
       3.1 วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
   ให้ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก   ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง   
ได้ที่ กลุ่มบริหำรงำนบุคคล ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำเชียงรำย ถนนไกรสรสิทธิ์ ต.เวียง อ.เมือง      
จ.เชียงรำย โทรศัพท์ 088-2581872  ระหว่างวันที่ 17-25 กุมภาพันธ์ 2568 ยกเว้นวันหยุดรำชกำร                
ภำคเช้ำเวลำ  0๘.๓0 – 12.00 น. และภำคบ่ำยเวลำ  13.๐0 – 16.30 น.  โดยไม่ต้องเสียค่ำธรรมเนียม              
ในกำรสมัครคัดเลือกแต่อย่ำงใด 
       3.2 หลักฐานที่ต้องย่ืนพร้อมใบสมัคร 
 (1) รูปถ่ำยหน้ำตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตำด ำ ขนำด 1 นิ้ว ถ่ำยครั้งเดียวกัน
ไม่เกิน 6 เดือน (นับถึงวันปิดรับสมัคร) จ ำนวน 1 รูป 
 (2) ส ำเนำประกำศนียบัตร หรือ ส ำเนำระเบียนแสดงผลกำรเรียนที่แสดงว่ำเป็นผู้มี
วุฒิกำรศึกษำตรงกับต ำแหน่งที่สมัคร จ ำนวน ๑ ฉบับ ทั้งนี้ ผู้สมัครจะต้องส ำเร็จกำรศึกษำและได้รับอนุมัติจำกผู้มี
อ ำนำจอนุมัติ ภำยในวันสุดท้ำยของกำรรับสมัคร คือ วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2568 

 ในกรณีที่ไม่สำมำรถน ำหลักฐำนกำรศึกษำดังกล่ำวมำยื่นพร้อมใบสมัครได้  ให้น ำ
หนังสือรับรองคุณวุฒิที่สถำนศึกษำออกให้ โดยระบุสำขำวิชำที่ส ำเร็จกำรศึกษำและวันที่ ที่ได้รับอนุมัติ
ประกำศนียบัตร ซึ่งจะต้องอยู่ภำยในก ำหนดวันปิดรับสมัครมำยื่นแทนก็ได้ 
 (3) ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน   จ ำนวน 1 ฉบับ 

 (๔) ส ำเนำทะเบียนบ้ำน  จ ำนวน  1 ฉบับ 
(4) ส ำเนำหลักฐำนอ่ืนๆ  เช่น  ใบส ำคัญกำรสมรส  หลักฐำนกำรเปลี่ยนชื่อ            

หลักฐำนทำงทหำร ฯลฯ 
(5) ส ำเนำใบขับขี่รถยนต์ที่ไม่หมดอำยุ    จ ำนวน  1  ฉบับ   
(๖) ใบรับรองแพทย ์(ฉบับจริง) ออกโดยแพทย์ปริญญำที่ได้รับใบอนุญำตประกอบโรค

ศิลปะ ซึ่งออกให้ไม่เกิน  1 เดือน (นับถึงวันสมัครวันสุดท้ำย) ซึ่งแสดงว่ำไม่เป็นโรคตำมที่ก ำหนด ในกฎหมำยว่ำ
ด้วยระเบียบข้ำรำชกำรพลเรือน 

 3.3 เงื่อนไขในการรับสมัคร 
ผู้สมัครจะต้องรับผิดชอบในกำรตรวจสอบและรับรองตนเองว่ำ เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป

และคุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่งที่สมัคร ตรงตำมประกำศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรำยละเอียดต่ำง ๆ  
ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐำนในกำรสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ทั้งนี้ ส ำเนำหลักฐำนทุกฉบับ  ให้ผู้สมัครเขียน   
ค ำรับรองว่ำ  “ส ำเนำถูกต้อง” และลงลำยมือชื่อก ำกับไว้ด้วย และจะต้องแสดงเอกสำรต้นฉบับจริงต่อเจ้ำหน้ำที่
ผู้รับสมัคร เพ่ือด ำเนินกำรตรวจสอบควำมถูกต้องควบคู่ด้วย หำกไม่แสดงหลักฐำนข้อหนึ่งข้อใด เจ้ำหน้ำที่อำจ
พิจำรณำไม่รับสมัครก็ได้ 

4.  การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก และก าหนดวัน เวลา สถานที่ และระเบียบ
เกี่ยวกับการคัดเลือก 
       ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำเชียงรำย  จะประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิเข้ำรับ           
กำรคัดเลือก  และก ำหนดวัน  เวลำ  สถำนที่  และระเบียบเกี่ยวกับกำรคัดเลือก  ภายในวันที่ 26 กุมภาพันธ์  2568    
ณ  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย  
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 ก ำหนดกำรคัดเลือกในวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2568 ตั้งแต่เวลา 08.๐๐ น. เป็นต้นไป       
จนกว่ำจะแล้วเสร็จ และจะประกำศผลกำรคัดเลือก  ภายในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำมัธยมศึกษำเชียงรำย และ ก ำหนดให้ผู้ได้รับกำรคัดเลือกล ำดับที่ ๑ ต้องรำยงำนตัวเข้ำปฏิบัติหน้ำที่       
ในวันที่ 3 มีนาคม 2568 ภายในเวลา 08.30 น.หากพ้นก าหนดระยะเวลาดังกล่าวถือว่าสละสิทธิ์                                  
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำเชียงรำย จะเรียกตัวผู้คัดเลือกได้ล ำดับถัดไป รำยงำนตัวเข้ำปฏิบัติหน้ำที่
โดยทันท ี
 5.   วิธีการคัดเลือก 
        จะด ำเนินกำรคัดเลือกโดยกำรประเมินสมรรถนะกำรท ำงำน โดยกำรสัมภำษณ์              
กำรตรวจสอบเอกสำรต่ำงๆ ที่เกี่ยวข้อง กำรตรวจสอบประวัติ และกำรประเมินด้ำนอ่ืนๆ ที่จ ำเป็นและเกี่ยวข้อง 
กับกำรปฏิบัติหน้ำที่พนักงำนขับรถยนต์ 

  6.  เกณฑ์การตัดสิน 
       ผู้ที่จะถือว่ำเป็นผู้ผ่ำนกำรคัดเลือก  จะต้องเป็นผู้ที่ผ่ำนกำรประเมินสมรรถนะกำรท ำงำน 
จำกกำรสัมภำษณ์ กำรตรวจสอบเอกสำรต่ำง ๆ ที่เกี่ยวข้อง กำรตรวจสอบประวัติ และกำรประเมินด้ำนอ่ืนๆ       
ที่จ ำเป็นและเกี่ยวข้อง กับกำรปฏิบัติหน้ำที่พนักงำนขับรถยนต์ โดยรอบด้ำนจำกคณะกรรมกำรที่แต่งตั้งขึ้น      
โดยครบถ้วน และเมื่อคณะกรรมกำรฯ มีกำรประชุมวินิจฉัยร่วมกันโดยเสียงส่วนใหญ่ ว่ำเป็นผู้มีคุณสมบัติ
เหมำะสมครบถ้วนมำกที่สุดเรียงตำมล ำดับ 

  7.  การขึ้นบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือก 
        กำรขึ้นบัญชีผู้ได้รับกำรคัดเลือกครั้งนี้ จะประกำศรำยชื่อผู้ขึ้นบัญชีเฉพำะในรำยที่ผ่ำน      
กำรประเมินสมรรถนะกำรท ำงำน จำกกำรสัมภำษณ์ กำรตรวจสอบเอกสำรต่ำง ๆ ที่เกี่ยวข้อง กำรตรวจสอบ
ประวัติ และกำรประเมินด้ำนอ่ืน ๆ ที่จ ำเป็นและเกี่ยวข้อง กับกำรปฏิบัติหน้ำที่พนักงำนขับรถยนต์ โดยรอบด้ำน
จำกคณะกรรมกำรที่แต่งตั้งขึ้นโดยครบถ้วนเท่ำนั้น โดยขึ้นบัญชีไว้เป็นเวลำไม่เกิน 1 ปี ทั้งนี้นับตั้งแต่วันขึ้นบัญชี     
แต่หำกมีกำรคัดเลือกส ำหรับต ำแหน่งเดียวกันนี้ อีก และได้ประกำศขึ้นบัญชีผู้ได้รับกำรคัดเลือกใหม่แล้ว            
บัญชีผู้ได้รับกำรคัดเลือกในครั้งนี้ ให้เป็นอันสิ้นสุดลง 
  ๘. หลักเกณฑ์การจ้าง 
      กำรก ำหนดค่ำตอบแทน และ เงื่อนไขกำรจ้ำง ก ำหนดค่ำจ้ำง เป็นกำรจ้ำงเหมำบริกำร                   
ในกำรจ้ำงเริ่มปฏิบัติงำนครั้งนี้ ไว้ที่ 9,0๐๐.- บาท (เก้าพันบาทถ้วน) และก ำหนดสัญญำจ้ำงไว้ครั้งละ                
ไม่เกิน ๑ ปี โดยจะพิจำรณำต่อสัญญำจ้ำงหรือเลิกจ้ำงตำมผลกำรประเมินประสิทธิภำพประสิทธิผลในรอบ                               
กำรปฏิบัติงำน  

  ทั้งนี ้จะมีกำรประเมินประสิทธิภำพประสิทธิผลในรอบกำรปฏิบัติงำน ตำมระยะกำรประเมิน 
ทุกๆ ๖  เดือน 
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