
 
 
 

通告自清莱中等教育局 

主题：招聘属于清莱中等教育局的中文教师选拔 

………………………………………………………………… 

 清莱中等教育局将依据基础教育委员会办公室于 2 0 1 7 年 7 月 2 4 日 

下发的第 1 1 2 0 / 2 5 6 0 号命令，关于临时雇员的授权事宜，进行中文教师的 

招聘选拔。此次招聘属于清莱中等教育局办公室，共计 9 个职位。 

现公布招聘中文教师的详细信息如下： 

1. 职位名称：中文教师 

 空缺职位：共 9 个职位， 工作地点如下： 

 1.隶属清莱中等教育局，清孔中学 

 2. 隶属清莱中等教育局，清盛中学   

 3. 隶属清莱中等教育局，堆銮加冕典礼中学  

 4. 隶属清莱中等教育局，巴代中学 

 5. 隶属清莱中等教育局，帕雅门莱中学 

 6. 隶属清莱中等教育局，美占中学 

 7. 隶属清莱中等教育局，美劳中学 

 8. 隶属清莱中等教育局，美岁中学 

 9. 隶属清莱中等教育局，山地奇里中学 

 薪酬待遇： 

 1.对于母语为中文的外国教师（中国籍），薪资上限为每月 27,000

泰铢。 

 2.对于非母语中文的外国教师，如新加坡、马来西亚、印尼、          

俄罗斯、老挝、越南等国籍，薪资上限为每月 23,500泰铢。 

 3.对于泰国籍中文教师，薪资上限为每月 20,000泰铢。  

 雇用期限：从 2025年 5月 1日起至 2025年 9月 30日止。 

 

 

 

 



 工作职责： 

 1.担任中文听、说、读、写四种技能的教师，为期一学年。 

 2.教授中学阶段的中文听、说、读、写四项技能。 

 3.每周工作五天，从星期一至星期五，工作时间为 07:30至 16:30。 

 4.每周至少授课 20小时。 

 5. 与泰国教师共同教学，外籍教师为主要教师。 

 6. 每周制定教学计划并向学科组长提交教学记录。 

 7. 在学校组织的培训活动中，积极帮助并担任提升泰国教师中文技

能的讲师，无论是校内还是校外。 

 8. 在学校举行的中文活动和其他活动中，与负责管理学生的教师一

同工作。 

 9. 能够在任何工作情况下展现灵活性和适应性，对同事友好且礼貌。 

2.一般资格和候选人的特殊资格：  

 2.1 一般资格 

 1.年龄不低于 20岁。 

 2.不具备《教师和教育工作者委员会法》第 44条所规定的禁止条件。  

   2.1 行为不端或道德败坏。  

   2.2不具备必要的教学能力。  

   2.3 曾因委员会认为可能损害职业声誉的案件被判监禁。 

 3.不是身体残疾到无法履行职责的人，无能或精神不健全，并且

没有根据《关于疾病的规定》第 30（5）条所列的疾病。  

   3.1 传染期或社会上可见症状的麻风病。  

   3.2 传染期的结核病。  

   3.3 社会上可见症状的象皮病。  

   3.4 有吸毒史。  

   3.5 慢性酒精中毒。 

 4.最低教育程度为学士学位或同等学历。 

 5.具备教师委员会规定的职业标准知识。 

 6.行为良好，遵守职业道德，并遵循泰国文化，已通过外国人泰

语教师培训课程的认证机构培训。 

 7.持有由公立医疗机构评估的教师心理和行为状况的证明文件。 

 



 2.2 优先考虑 

 1. 拥有中国国籍的母语为汉语的外籍教师，需通过国际汉语教师

资格证书（Certificate for Teacher of Chinese to Speakers of Other Languages: CTCSOL）考试，以

从事教师职业。 

      2. 非母语为汉语的外籍汉语教师，例如来自新加坡、马来西亚、

印度尼西亚、俄罗斯、老挝、越南等，需具备汉语水平考试（HSK）5 级以上

的成绩，并通过国际汉语教师资格证书（Certificate for Teacher of Chinese to Speakers of 

Other Languages: CTCSOL）考试，以从事教师职业。 

      3.泰国本土汉语教师  

       3.1 第 1种情况：持有教师职业证书的泰国汉语教师 

   (1) 学历不低于汉语专业学士学位。  

   (2) 具备教师职业所需的知识，符合教师委员会设定的标准。  

   (3) 汉语水平考试（HSK）成绩不低于 4级，成绩有效期不超

过 2年。  

       3.2 第 2种情况：不持有教师职业证书的泰国汉语教师  

   (1) 学历不低于任何专业的学士学位。  

   (2) 汉语水平考试（HSK）成绩不低于 4 级，成绩有效期不超过 2

年。 

3. 报名时间及地点  

 有意向参加选拔的报名者可以亲自提交申请表与相关文件请到清莱教育

局人事部（二楼）。报名期间为 2025年 4月 4日至 4月 10日，时间为每天上午 8:30

至下午 16:30  （公共假期不例外）。报名表附于公告之后。 

4. 报名所需文件和证明材料  

 4.1 外籍教师（母语为汉语者） 

  1.学历证书副本、资格证明书以及成绩单（必须显示符合报名职

位的资格），各 1份。 

  2.护照复印件，1份。 

  3.近 6个月内拍摄的 1英寸免冠正面照片，1张。 

                        4.外籍教师资格证或考师资格证书（如有），1份。 

  5.国家医院出具的健康证明书（1个月内），证明无法律规定的疾

病，1份。 

  6.工作证明书（如有），1份。 



  7.官方评估的教师心理状态和行为评估报告，1份。 

  8.国际汉语教师资格证（CTCSOL）测试通过证明，1份。 

  9.非母语教师的汉语水平考试（HSK）5级以上成绩单，1份。 

  10. 其他证明文件（如有），例如更名证明，1份。 

** 所有文件须提供原件及复印件各 1份（复印件需经过验证）** 

 4.2泰国本土汉语教师报名所需文件 

  1.学历证书副本、资格证明书以及成绩单（必须显示符合申请职

位的资格），各 1份。 

  2.户籍证明副本，1份。 

  3.身份证复印件，1份。 

  4.近 6个月内拍摄的 1英寸免冠正面照片，1张。 

  5.国家医院出具的健康证明书（1个月内），证明无法律规定的疾

病，1份。 

  6.教师资格证（如有），1份。 

  7.汉语水平考试（HSK）4级以上成绩单（成绩有效期不超过 2

年），1份。 

  8.工作证明书（如有），1份。 

  9. 官方评估的教师心理状态和行为评估报告，1份。 

  10.其他证明文件（如有），例如更名证明，1份。 

** 所有文件须提供原件及复印件各 1份（复印件需经过验证）** 

5. 公布有资格参加选拔的候选人名单 

 清莱中等教育局将于 2025年 4月 11日在清莱中等教育局办公室及其网

站 www.sesaocr.go.th 公布有资格参加选拔的候选人名单。 

6. 选拔标准和方法（满分 100分）  

 清莱中等教育局将通过面试（职位适应性）进行选拔。 

7.日期、时间及选拔地点  

        清莱中等教育局将通过面试（职位适应性）进行选拔。选拔将于                 

2025年 4月 23日（星期三）上午 09.00点，在清莱中等教育局的 “Phu Chi Fa”              

会议室进行。 

8. 评审标准  

http://www.sesaocr.go.th/


        通过选拔的候选人必须在职位和职业适应性（面试）中获得不低于 60%

的分数。按照总分从高到低排序。若若干候选人总分相同，则优先考虑考

号发前的候选人。 

 

9. 公布选拔结果  

 清莱中等教育局将于 2025年 4月 25日星期五，在清莱中等教育局办公

室及官网 www.sesaocr.go.th公布选拔结果。结果将按照得分从高到低的顺序列

出。 

10. 合同签订 

 1.清莱中等教育局将召集通过选拔的人员报到，并选择学校，在清莱

中等教育局人事部进行学校选择，并在选定的学校签订合同，日期为 2025年

4月 28日星期一。 

 2.如果在审核过程中发现任何人不符合招聘公告中规定的资格，或后

来发现提交的申请文件为伪造，该人将被认定为不符合资格，不予考虑聘

用或无条件解除聘用。  

 

 

    公告日期：2025年 3月 27日。 

 

 

 

 

 

 
                                         Mr. Preecharat Rintara
Deputy Director of Secondary Educational Service Area Office Chiang Rai



 
 

 

 

清莱中等教育局 
应聘中文教师的报名表 

****************** 

1. 姓名 ชื่อ-สกุล：..............................................................................国籍 สัญชาติ：........................................................ 

2.出生年月日 วันเดือนปีเกิด：.....................................................年龄 อายุ：............................................................. 

3. 学位 วุฒิการศึกษา：............................................................... 专业 สาขา：..............................................................  

   毕业学校 สถาบันการศึกษาที่สำเร็จการศึกษา：........................................................................................................... 
   毕业时间 วันเดือนปีที่สำเร็จการศึกษา：........................................................................................................................ 

4.专业技能 ความสามารถพิเศษ /ทักษะเฉพาะทาง：................................................................................................................ 

5.护照号码/身份证号码 เลขท่ีหนังสือเดินทาง / บตัรประจำตัวประชาชน：................................................................ 

6.地址 ที่อยู่：.................................................................................................................................................................................. 

........................................................................................................................................................... .................................................... 

   电子邮箱 อีเมล：................................................................................ ............................................................. 

  联系电话 เบอรโ์ทรศัพท：์............................... ..................... ..................................................................................  

7.家庭情况 สถานภาพสมรส:                โสด 单身                已婚 สมรส 
8.以附件如下 เอกสารประกอบการรับสมัคร ：            

    文凭复印件 สำเนาวุฒกิารศึกษา                        HSK 成绩单 ใบแสดงผลสอบ HSK 
    教师资格证复印件 สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู    护照 สำเนาหนงัสือเดินทาง               

    国家医院出具的健康证明书 ใบรับรองแพทย์          CTCSOL ผลทดสอบวิชาชีพครสูากล 

  官方评估的教师心理状态和行为评估报告 ใบรับรองผลการประเมนิภาวะจิตใจ   

     其他文件 เอกสารอื่น ๆ ........................................................................... 
 

签名.............................................................应聘者 
                       (..........................................................) 

                   2025 年______月.........日 
 

บันทึกของเจ้าหน้าที่รับสมัคร ความเห็นของเจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 

ผู้สมคัรได้เสนอใบสมัครและหลักฐานได้ถูกต้องครบถ้วนแล้ว 
 
ลงช่ือ..................................................เจ้าหน้าท่ีรับสมัคร 
    (....................................................) 
    วันท่ี............เดือน ..................... พ.ศ. 2568 

ได้ตรวจสอบคณุสมบัติของผูส้มัครแล้วเห็นว่า 
มีคุณสมบตัิครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
ขาดคณุสมบตัิเนื่องจาก.............................................. 
ลงช่ือ.....................................................เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบ 
    (........................................................) 
   วันท่ี............เดือน .......................พ.ศ. 2568 

 

Photo 

No : ……………………………. 
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